
2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 5 0 0 2 7 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6

5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 12 15

29 0 4 6 39 29 0 4 6 39 35 0 0 6 41 35 0 0 6 41 28 0 0 7 35 26 0 0 12 38 24 0 0 12 36 20 0 0 12 32 18 0 0 22 40

LICENCIATURA

 

Vigencia:

Periodicidad:

Modalidad:

HRS. EXTRA CLASE TOTALES: 1424

CREDITOS TOTALES: 341

OPTATIVAS

HRS. LAB. O TALLER TOTALES: 0

HRS. PRÁCTICA TOTALES: 128

HRS. TEORÍA TOTALES: 3904 Presencial y Virtual

AREAS DE FORMACIÓN

SEMESTRES: 9 Servicio Social Prácticas Profesionales

PROFESIONAL

OPTATIVAS: 4 ESPECÍFICAS

Agosto-Diciembre de 2024 a 

Agosto-Diciembre de 2028

REQUISITOS DGP BÁSICA

MATERIAS OBLIGATORIAS: 54 30 CRÉDITOS 15 CRÉDITOS

Semestral

EAC617 EAC717 EAC817 CP907

Inglés I Inglés II Inglés III Inglés IV Lengua Extranjera I Lengua Extranjera II Lengua Extranjera III Lengua Extranjera IV Prácticas profesionales

I101 I201 I301 I401 EAC517

EAC203 CP216 EAC313 EAC414

Introducción al derecho Derecho laboral Derecho mercantil
Desarrollo de habilidades 

gerenciales

Matemáticas
Herramientas digitales para el 

manejo de datos

Lógica computacional				

				

Automatización y sistemas 

contables I

Automatización y sistemas 

contables II 
Planeación presupuestal

CP515 CP615EAC105 EAC205 EAC305 CP415 CP715 CPO1 CPO4

Contabilidad de sociedades Optativa Optativa

Diseño y evaluación de control 

interno
Fundamentos de auditoría Auditoría intermedia Auditoría avanzada

CP604 CP714 CP814 CP914

Administración Economía Matemáticas financieras Seguridad social Nómina integral

EAC104 EAC204 EAC314 CP404 CP504

Contabilidad gubernamental

CP813 CP903

Contabilidad I Contabilidad II
Principios de costos y 

producción
Gestión avanzada de costos Derecho fiscal ISR personas morales ISR personas físicas

Impuestos indirectos y 

tributación especializada
Comercio exterior

EAC103 EAC213 EAC316 CP413 CP503 CP613 CP713

CD-24 ERS-24 EAC312

Redacción y herramientas de 

investigación
Optativa

EAC802 CPO3

Cultura digital
Ecologización y responsabilidad 

social
Estadística Administración de operaciones Gestión financiera

Análisis e interpretación de 

estados financieros

EAC412 CP502 CP612 CP702

EAC811 CPO2

Identidades personal y 

profesional

Interculturalidades inclusión y 

género
Mercadotecnia Innovación y emprendimiento

Normas de Información 

Financiera I

IPP-24 IIG-24 EAC301 EAC411 CP501 CP611 CP711

Normas de Información 

Financiera II

Normas de Información 

Financiera III

Desarrollo y creación de 

empresas
Optativa

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN
CONTADOR PÚBLICO

MAPA CURRICULAR 2024

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE SÉPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE

T
É
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O  
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3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 CREDITOS X SEMANA

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

CPO908 CPO909

Prevención de lavado de dinero Portafolios de inversión

CPO904 CPO905 CPO906 CPO907

Sistemas ERP Seguros y fianzas
Normas internacionales de 

información financiera
Ética profesional

CPO809 CPO901 CPO902 CPO903

Soft Skills Seminario de investigación Planeación fiscal integral Auditoría gubernamental

HRS PRÁCTICA X 

SEMANA

HRS EXTRA CLASE X 

SEMANA

Contabilidad de activadades 

especiales
Creación de valor corporativo

Presupuesto basado en 

resultados sector público

Costos para la toma de 

decisiones

HRS TEÓRICAS X SEMANA 

(VIRTUAL O PRESENCIAL)

CPO805 CPO806 CPO807 CPO808 HRS  TALLER O LAB. X 

SEMANA

CPO801 CPO802 CPO803 CPO804 CLAVE MATERIA

Análisis y valuación de 

proyectos de inversión

Automatización y sistemas de 

auditoría
Temas selectos de impuestos

Contabilidad del sistema 

financiero

NOMBRE DE MATERIA

OPTATIVAS

NOMENCLATURA



2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6

5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 12 15

29 0 4 6 39 29 0 4 6 39 35 0 0 6 41 35 0 0 6 41 28 0 0 7 35 26 0 0 12 38 18 0 0 12 30 18 0 0 12 30 18 0 0 22 40

CREDITOS X SEMANA

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN
LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

MAPA CURRICULAR 2024

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE SÉPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE

IPP-24 IIG-24 EAC301 EAC411 AE511 AE601 AE701 EAC811 AE901

Identidades personal y 
profesional

Interculturalidades, 
inclusión y género

Mercadotecnia
Innovación y 

emprendimiento
Innovación y emprendimiento 

II
Auditoria

Liderazgo eficiente y 
emocionalmente 

inteligente

Desarrollo y creación de 
empresas

Toma de decisiones 
gerenciales

CD-24 ERS-24 EAC312 EAC412 AE902

Cultura digital
Ecologización y 

responsabilidad social
Estadística

Administración de 
operaciones

Logística empresarial
Logística en negocios 

internacionales
Calidad 

Redacción y herramientas de 
investigación

Gestión de proyectos

AE512 AE612 AE712 EAC802

AE803 AE903

Contabilidad I Contabilidad II
Principios de costos y 

producción
Nómina integral

Análisis e interpretación de 
estados financieros I

Análisis e interpretación de 
estados financieros II

Planeación financiera Gobernanza corporativa

AE403 AE513 AE613 AE713EAC103 EAC213 EAC316

AE614 AE714

Administración Economía Matemáticas financieras Ética Gestión del talento humano I

Gestión estratégica

EAC104 EAC204 EAC314 AE404 AE504

Gestión del talento humano II
Comunicación y cultura 

organizacional
Optativa Optativa

AEO2 AEO4

Optativa Optativa

EAC203 AE216 EAC413 EAC313

AEO1 AEO3 AEO5

Matemáticas
Herramientas digitales para 

el manejo de datos
Lógica computacional

Analítica de datos en los 
negocios

Mercadotecnia internacional Investigación de mercados Optativa

EAC105 EAC205 EAC305 AE415 AE515 AE615

Introducción al derecho
Administración 
contemporánea

Derecho laboral Derecho mercantil

I101 I201 I301 I401 EAC517 EAC617 EAC717 EAC817 AE907

Inglés I Inglés II Inglés III Inglés IV Lengua Extranjera I

REQUISITOS DGP AREAS DE FORMACIÓN

Lengua Extranjera II Lengua Extranjera III Lengua Extranjera IV

BÁSICA

Prácticas profesionales

Servicio Social Prácticas Profesionales

MATERIAS OBLIGATORIAS: 53 Periodicidad: Semestral PROFESIONAL

SEMESTRES: 9
Vigencia: agosto - diciembre de 

2024 a agosto - 
diciembre de 2028

30 CRÉDITOS 15 CRÉDITOS

HRS. TEORÍA TOTALES: 3776 OPTATIVAS

HRS. LAB. O TALLER TOTALES: 0 NOMENCLATURA

OPTATIVAS: 5 Modalidad: Presencial y Virtual ESPECÍFICAS

HRS TEÓRICAS X SEMANA 
(VIRTUAL O PRESENCIAL)

HRS  TALLER O LAB. X SEMANA HRS PRÁCTICA X 
SEMANA

HRS EXTRA CLASE X 
SEMANA

HRS. PRÁCTICA TOTALES: 128 CLAVE MATERIA

HRS. EXTRA CLASE TOTALES: 1424 NOMBRE DE MATERIA

333CREDITOS TOTALES:



HRS  TALLER O LAB. X SEMANA HRS PRÁCTICA X 
SEMANA

HRS EXTRA CLASE X 
SEMANA

OPTATIVAS

AEO701 AEO702 AEO703 AEO704

Tecnologías al servicio de las 
campañas de marketing

Normativas Laborales Gestión de la demanda
Mercado internacional y 

oportunidades de negocios

AEO805 AEO806 AEO901 AEO902

Negocios Digitales ERP Academias Empresariales Incubadora de negocios

AEO801 AEO802 AEO803 AEO804

Identidad profesional Desarrollo organizacional Inventarios y transportes  ERP
Empresas creativas, sociales y 

familiares

IA y su aplicación a la 
mercadotecnia

Promocion de la higiene y 
seguridad laboral

Adquisiciones y 
abastecimientos

finanzas en los negocios

AEO903 AEO904 AEO905 AEO906



2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 12 15

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6

5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

29 0 4 6 39 29 0 4 6 39 35 0 0 6 41 35 0 0 6 41 22 0 0 10 32 18 0 0 12 30 18 0 0 12 30 18 0 0 12 30 15 0 0 20 35

EAC717 EAC817

Lengua Extranjera II Lengua Extranjera III Lengua Extranjera IV

AF814

Administración de riesgos

AF815 AF905

Inglés I

Administración

EAC105

Matemáticas

AF106

Introducción al entorno 

financiero

I101

Herramientas digitales para 

el manejo de datos 

EAC203

Introducción al derecho

EAC617

AF715

Derecho financiero
Dirección estratégica 

financiera
Prácticas profesionales

AF515 AF615

Derecho laboral Planeación presupuestal Planeación financiera

EAC305

AF413

Finanzas I

AF414

Economía

EAC205

AF514

Sistema financiero 

mexicano
Mercado de deuda

EAC413

AF601 AF701 EAC811 AFO1

QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE

IPP-24 IIG-24 EAC301 EAC411 AF511

SÉPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN
LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

MAPA CURRICULAR 2024

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE

AF412 AF512

Identidades personal y 

profesional

Interculturalidades 

inclusión y género
Mercadotecnia

Innovación y 

emprendimiento
Finanzas corporativas

CD-24

Financiamiento público y 

privado
Seguros y fianzas

ERS-24 EAC312 AF612 AF712

Econometría
Análisis de tendencias 

financieras
Análisis bursátil

Análisis y valuación de 

proyectos de inversión

AF613

Estructura financiera de 

capital

AF614

Contabilidad I
Principios de costos y 

producción
Finanzas II

Cultura digital

EAC103 EAC213

EAC204

Contabilidad II

EAC104 EAC314

Matemáticas financieras

Valuación de empresas Optativa

AF714 AF914

Mercado de capitales Derivados financieros
Capacitación certificación 

AMIB

Ecologización y 

responsabilidad social
Estadística Analítica de datos

AF813 AFO3EAC316 AF513 AF713

Desarrollo y creación de 

empresas
Optativa

EAC802 AFO2

Redacción y herramientas 

de investigación
Optativa

Lógica computacional

I201

Inglés II

I401

Inglés IV

EAC313 EAC414

Derecho mercantil
Desarrollo de habilidades 

gerenciales

I301 EAC517

Inglés III Lengua Extranjera I

T
É
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CREDITOS X SEMANA

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5

Modalidad: Presencial y Virtual

AREAS DE FORMACIÓNREQUISITOS DGP

Vigencia: Agosto - Diciembre de 2024 

a Agosto- Diciembre de 

2028
BÁSICASEMESTRES:

MATERIAS OBLIGATORIAS:

OPTATIVAS:

Periodicidad: Semestral PROFESIONAL

ESPECÍFICAS

HRS EXTRA CLASE X 

SEMANA
OPTATIVAS

AFO907 AFO908AFO906

Administración financiera 

de Mipymes

AFO909

Economía internacional

Educación financiera Finanzas internacionales

AFO901

Fintech
Presupuesto basado en 

resultados

Administración de 

entidades sin fines de lucro

Administración financiera

 de start up

AFO905

Productos y servicios 

financieros

HRS. EXTRA CLASE TOTALES: 1440 NOMBRE DE MATERIA

AFO902 AFO903 AFO904

CREDITOS TOTALES: 317 HRS TEÓRICAS X SEMANA 

(VIRTUAL O PRESENCIAL)

HRS  TALLER O LAB. X 

SEMANA

HRS PRÁCTICA X 

SEMANA

HRS. TEORÍA TOTALES: 3504 OPTATIVAS

0 NOMENCLATURAHRS. LAB. O TALLER TOTALES:

HRS. PRÁCTICA TOTALES: 128 CLAVE MATERIA

CRÉDITOS 15 CRÉDITOS

3

9 Servicio Social Prácticas profesionales

54 30

F.M.C. Versión 3.0 2014



2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 12 15

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 1 4 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 1 4 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6

5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

29 0 4 6 39 29 0 4 6 39 35 0 0 6 41 35 0 0 6 41 29 0 0 8 37 18 0 0 12 30 18 0 0 12 30 18 0 0 12 30 15 0 0 20 35

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN
LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN PÚBLICA

MAPA CURRICULAR 2024

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE SÉPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE

AG901

Identidades personal y 

profesional

Interculturalidades inclusión y 

género
Mercadotecnia

Innovación y 

emprendimiento

Mercadotecnia 

gubernamental
Politicas publicas

Responsabilidades 

administrativas

Desarrollo y creación de 

empresas

Evaluacion socioeconomica 

de proyectos

IPP-24 IIG-24 EAC301 EAC411 AG501 AG601 AG701 EAC811

CD-24 ERS-24 EAC312 EAC412 AG502 AG602 AG702 EAC802 AG902

Cultura digital
Ecologización y 

responsabilidad social
Estadística

Administración de 

operaciones

Planeacion del desarrollo 

regional
Deuda publica Direccion estrategica

Redacción y herramientas 

de investigación
Practicas profesionales

Presupúesto basado en 

resultados

Transparencia y rendicion 

de cuentas
Optativa

EAC103 EAC213 AG313 AG403 AG503 AG613 AG703 AG803 AG02

EAC314 AG414 AG504

Administracion publica 

comparada

Contabilidad I Contabilidad II
Contabilidad 

gubernamental
Auditoria gubernamental

Presupuesto de ingreso y 

gasto publico I

Presupuesto de ingreso y 

gasto publico II

Planes de desarrollo 

gubernamentales
Compras y obras publicas Optativa

EAC105 EAC205 EAC305 AG415 AG505

AG604 AG704 AG804 AG03

Administración Economía Matemáticas financieras Administración financiera Estructura del sector publico

Optativa

AG04

EAC104 EAC204

Introduccion al derecho Derecho mercantil Derecho laboral
Desarrollo de habilidades 

gerenciales
Derecho administrativo

Derechos Humanos Legislacion ambiental Optativa

EAC203 EAC313 EAC413 EAC414 AG516

AG615 AG705 AG01

Matemáticas
Herramientas digitales para el 

manejo de datos
Lógica computacional Derecho constitucional Derecho fiscal

EAC717 EAC817

Inglés I Inglés II Inglés III Inglés IV Lengua Extranjera I Lengua Extranjera II Lengua Extranjera III Lengua Extranjera IV

I101 I201 I301 I401 EAC517 EAC617



CREDITOS X SEMANA

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

REQUISITOS DGP AREAS DE FORMACIÓN

SEMESTRES: 9 Servicio Social Prácticas Profesionales
Vigencia: Agosto-Diciembre de 

2024 a Agosto-

Diciembre de 2028

Presencial y Virtual ESPECÍFICAS

HRS. TEORÍA TOTALES: 3616 OPTATIVAS

BÁSICA

MATERIAS OBLIGATORIAS: 54 30 CRÉDITOS 15 CRÉDITOS Periodicidad: Semestral PROFESIONAL

HRS. LAB. O TALLER TOTALES: 0 NOMENCLATURA

HRS. PRÁCTICA TOTALES: 128 CLAVE MATERIA

OPTATIVAS: 4 Modalidad:

HRS PRÁCTICA X 

SEMANA

HRS EXTRA CLASE X 

SEMANA
OPTATIVAS

HRS. EXTRA CLASE TOTALES: 1408 NOMBRE DE MATERIA

CREDITOS TOTALES: 322 HRS TEÓRICAS X SEMANA 

(VIRTUAL O PRESENCIAL)

AGO901 AGO902 AGO903 AGO904

Cultura de la legalidad Negocios internacionales
Impacto en la opinion 

publica
Retorica y argumentacion

HRS  TALLER O LAB. X SEMANA

AGO909 AGO910

Escenario electoral Ley general de archivos

AGO905 AGO906 AGO907 AGO908

Diagnostico y solucion de 

problemas sociales

Gobierno digital, federal y 

local
Ciencia Politica

Gestion de recursos 

gubernamentales



2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 12 15

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6

5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

29 0 4 6 39 29 0 4 6 39 35 0 0 6 41 35 0 0 6 41 28 0 0 7 35 18 0 0 12 30 18 0 0 12 30 18 0 0 12 30 15 0 0 20 35

EAC411

Innovación y emprendimiento

QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE

IPP-24 IIG-24 EAC301 IN501 IN601

Identidades personal y 

profesional

SÉPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN
LICENCIATURA EN INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

MAPA CURRICULAR 2024

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE

CD-24

Cultura digital

EAC103

Infraestructura digital Seguridad Informática
Inteligencia artificial en los 

negocios
Mercadotecnia

EAC312 EAC412 IN512 IN612 IN712

IN703EAC203 EAC313 EAC413

Interculturalidades inclusión y 

género

ERS-24

Ecologización y responsabilidad 

social
Estadística Administración de operaciones Prácticas profesionales

IN513 IN603 INO4

IN714

Optativa

INO5

IN701 EAC811 IN901

Desarrollo y creación de 

empresas
Introducción a la investigación

EAC802 IN902

INO1

Normatividad y gobernanza Optativa

Finanzas
Análisis y valuación de 

proyectos
Gestión de proyetos

Redacción y herramientas de 

investigación

Estadística para el análisis de 

datos

Ética y responsabilidad en la 

inteligencia de negocios

IN306

Base de datos I

Contabilidad I Introducción al derecho Derecho mercantil Derecho laboral

EAC204

Economía

EAC205

EAC414

Desarrollo de habilidades 

gerenciales
Optativa

INO6

Optativa

EAC104 EAC314

Administración Matemáticas financieras

Matemáticas
Herramientas digitales para el 

manejo de datos

Visualización de datos

IN514 IN614 INO2

Análisis de datos I Análisis de datos II Optativa

Inglés I

EAC105

IN106 IN206

Teoría discreta

I201

Inglés II

IN415

Programación I

IN416

Base de datos II

I401 EAC517

Inglés IV Lengua Extranjera I

EAC305 IN515 IN715

Lógica computacional Programación II
Inteligencia de negocios 

aplicada

Arquitectura de sistemas de 

información

I101

IN615

Ingeniería de software 

EAC617 EAC717

Lengua Extranjera II Lengua Extranjera III

I301

Inglés III

INO3

Optativa

EAC817

Lengua Extranjera IV
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CREDITOS X SEMANA

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

SEMESTRES:

MATERIAS OBLIGATORIAS: 51

9

OPTATIVAS:

HRS. TEORÍA TOTALES:

Servicio Social

30 CRÉDITOS

HRS. LAB. O TALLER TOTALES:

128

0

3600

6

INO902

HRS. PRÁCTICA TOTALES:

HRS. EXTRA CLASE TOTALES:

CREDITOS TOTALES:

INO901

1392

Liderazgo y negociación Comunicación efectiva

Machine Learning Deep learging

INO905 INO906

Ciencia de datos Tecnologías emergentes

INO910

INO915 INO916

HRS TEÓRICAS X SEMANA 

(VIRTUAL O PRESENCIAL)

HRS  TALLER O LAB. X SEMANA HRS PRÁCTICA X 

SEMANA

INO909

Cloud computing Big data

INO913 INO914

320

NOMENCLATURA

CLAVE MATERIA

NOMBRE DE MATERIA

Fintech
Modelos de simulación y 

pronosticos

INO907

Soft skills Desarrollo de software

INO911 INO912

Robótica e inteligencia artificial Marketing digital

INO903 INO904

Minería de datos Procesos de negocios

INO908

REQUISITOS DGP

ESPECÍFICAS

HRS EXTRA CLASE X 

SEMANA
OPTATIVAS

CRÉDITOS

Prácticas Profesionales

15

OPTATIVAS

AREAS DE FORMACIÓN

BÁSICA

PROFESIONAL

Vigencia: Agosto-Diciembre de 2024 a 

Agosto-Diciembre de 2028

Periodicidad: Semestral

Modalidad: Presencial y Virtual

F.M.C. Versión 3.0 2014
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2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

2 0 2 1 5 2 0 2 1 5 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 2 7 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6 5 0 0 1 6

5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 12 15

29 0 4 6 39 29 0 4 6 39 35 0 0 6 41 35 0 0 6 41 33 0 0 8 41 28 0 0 12 40 18 0 0 12 30 18 0 0 12 30 18 0 0 22 40

ORIENTACIÓN

Comercio Exterior y Logística Internacional

Asuntos Globales

Emprendimiento Digital

CREDITOS X SEMANA

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

3 0 0 2 5 3 0 0 2 5

Derecho laboral

NIO909

Derecho mercantil Lógica computacional

NIO910

Inteligencia artificial en los 
negocios

Educación financiera Importaciones y 
exportaciones

Seminario de Investigación FINTECH Comunicación efectiva Análisis de datos avanzado

NIO905 NIO906 NIO907 NIO908

Excel para negocios Cadena de suministros II Soft Skills Finanzas Internacionales

NIO811 NIO802 NIO803 NIO814

NIO901 NIO912 NIO903 NIO904

HRS  TALLER O LAB. X SEMANA HRS PRÁCTICA X 
SEMANA

HRS EXTRA CLASE X 
SEMANA

OPTATIVAS

NI316

Analítica de datos en los 
negocios

HRS. EXTRA CLASE TOTALES: 1440 NOMBRE DE MATERIA

CREDITOS TOTALES: 341 HRS TEÓRICAS X SEMANA 
(VIRTUAL O PRESENCIAL)

HRS. LAB. O TALLER TOTALES: 0 NOMENCLATURA

HRS. PRÁCTICA TOTALES: 128 CLAVE MATERIA

OPTATIVAS: 6 Modalidad:

Inglés I

I101

Fundamentos de negocios 
internacionales

Presencial y Virtual ESPECÍFICAS

HRS. TEORÍA TOTALES: 3888 OPTATIVAS

BÁSICA

MATERIAS OBLIGATORIAS: 53 30 CRÉDITOS 15 CRÉDITOS Periodicidad: Semestral PROFESIONAL

SEMESTRES: 9 Servicio Social Prácticas Profesionales
Vigencia: Agosto-Diciembre de 2024 

a Agosto-Diciembre de 
2028

Lengua Extranjera II Prácticas Profesionales

REQUISITOS DGP AREAS DE FORMACIÓN

EAC716 EAC816 NI907

Inglés II Inglés III Inglés IV Inglés V
Inglés VI (Comunicación 

Internacional de negocios)
Lengua Extranjera I

I201 I301 I401 I501 I601

Herramientas digitales para 
el manejo de datos

Fundamentos de 
macroeconomía

Entorno comercial 
internacional

Ética empresarial y modelos 
de liderazgo

Optativa Optativa

NI106 EAC206

Cálculo Estadística
Pronóstico para la toma de 

decisiones
Desarrollo de habilidades 

gerenciales
Finanzas internacionales

Inteligencia emocional en los 
negocios

Optativa Optativa

EAC105 EAC215 EAC315 NI415 NI505

NIO5

Administración Economía
Fundamentos de 
microeconomía

Innovación y emprendimiento

Geografía económica Antropología cultural

Optativa

EAC104 EAC204 NI314

NI416

NI504NI414

NI506

NI605 NI705 NIO2 NIO6

Matemáticas

Contabilidad I Contabilidad II Introducción al derecho
Regulación de negocios 

internacionales
Aduanas Desarrollo sostenible

Gestión de la cadena de 
suministro

Logística internacional

NIO1NI604 NI704

Análisis y valuación de 
proyectos

Redacción y herramientas de 
investigación

Optativa

EAC103 EAC213 EAC303 NI413 NI503 NI603 NI703

Cultura digital
Ecologización y 

responsabilidad social
Matemáticas financieras Economía internacional Comercio exterior Comercio electrónico

NI813 NIO4

NI911

Identidades personal y 
profesional

Interculturalidades inclusión 
y género

Mercadotecnia Investigación de mercados
Comportamiento del 

consumidor

NI412 NI512 NI612 NI712 EAC802 NIO3

Publicidad y promoción Administración estratégica
Desarrollo y creación de 

empresas
Taller de negociación

CD ERS EAC312

IPP IIG EAC301 NI411 NI511 NI611 NI701 EAC811

FACULTAD DE ECONOMÍA INTERNACIONAL
FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN

LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES
MAPA CURRICULAR 2024

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE SÉPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE


